Socialni menedzment in
njegova vloga pri razvoju inovativne
lokalne skupnosti
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Za razvoj lokalnih skupnosti je pomembno

oblikovanje socialnih inovacij in inovativnih strokovnih
pristopov usmerjenih k oblikovanju organizacij in programov

nudenja pomoci

razvoj interdisciplinarnega znanja
razvoj mreze pluralnih izvajalcev
razvoj socialnega podjetnistva

ucinkovit socialni menedzment
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Razvoj novih poklicev za nove naloge
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Visjesolski studijski program

ORGANIZATOR SOCIALNE MREZE

Studij za delo z in za ljudi.
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Organizator socialne mreze

Studentje v sodobnem programu pridobijo uporabna znanja
za organiziranje in koordiniranje pomoci posameznikov,
njihovo usmerjanje in povezovanje v lokalnem okolju za

izboljSanje kvalitete zivljenja v njej.
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Dodiplomski — visokosolski strokovni program
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ORGANIZIRANJE IN MENEDZMENT
SOCIALNIH DEJAVNOSTI
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Organiziranje in menedzment socialnih
dejavnosti

Interdisciplinaren program, ki ga izvajamo edini v Sloveniji,
zdruzuje podrocje poslovanja, menedzmenta in socialnih

dejavnosti za organiziranje in vodenje procesov.
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Podiplomski — magistrski studijski program

ORGANIZIRANJE IN MENEDZMENT
SOCIALNIH DEJAVNOSTI




Organiziranje in menedzment socialnih
dejavnosti

Studentje razvijejo sposobnost analiziranja $iréega in
neposrednega druzbeno-ekonomskega okolja, polozaj in
potencial svoje organizacije. Pridobijo kompetence, da lahko
uresnicujejo ambiciozen razvoj organizacij na inovativen
nacin ob upostevanju posebnosti vkljucenih ciljnih skupin.
Znali bodo ucinkovito komunicirati s partneriji in uporabniki

storitev ter motivirati svoje sodelavce za doseganje

optimalnih rezultatov. | m
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Primeri inovativnih praks pri izvajanju
programov na DOBI
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Nase poslanstvo

S sodobnimi programi in inovativnimi pristopi

spreminjamo izzive v priloznosti.
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Nasa vizija

Sola, ki vidi dlje.
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